Republika e Kosovés Komuna e Kacanikut
Republika Kosova Opstina Kacanik
Republic of Kosovo Municipal Kacanik

SHPALLJE E REKRUTIMIT

Udhéheqési i Personelit Komuna Kacaniké bazé té nenit 11 té Ligjit Nr.03/L-149 pér liigg shérbimit
Civil té Kosovés, Rregullores Nr.02/2010 neni 4566 procedurat e rekrutimit né shérbimin civilgjit
Nr.03/L-068 pér arsimin né Komunat e Republiké&sgovés(neni5) , nenit 58paragrafi(f). té Ligjitrpé
vetégeverisjen Lokale dhe nenit 86 té Statutitdéunés udhézimit Administrativ procedurat e zbjed sé
Drejtorit té institucioneve edukativo-arsimore difg@8suese numér:3/2009si dhe autorizimit t&€ MAP-it
DASHC/MAP 4953 m&0.11.201X%hpallé konkurs pér plotésimin e vendit té l&punés:

TITULLI | VENDIT TE PUNES:
1 .DREJTOR NE QEAP "AGIMI”
Drejtoria e Arsimit dhe Kulturés
Kategoria funksionale dhe grada e vendit té pukiésficienti 7.8
Numri i referencés sé vendit t& pung&$1-28709/12
Detyrat dhe pérgjeqgjésité
Pozita e Drejtorit
: Eshté pérgjegjés pér menaxhimin e entit pardihko
Harton plan- programin e punés
: Eshté pérgjegjés pér krijimin e kushteve difoée fémijét e té gjitha grupeve
: Pércjell punén e edukatoreve né realizimin e-pla@gramit té punés.
: | raporton Drejtorit t& DKA-sé pér aktivitetet kuadér té plan-programit
: Zbaton ligjin pér arsim ne komunat e Republigé«osovés
Kushtet e pjesémarrjes né rekrutim:
Né shérbimin civil kané té drejté té punésohentabiiee Republikés sé Kosovés té moshés madhariété&ané
Zotési té ploté pér té vepruar, jané né posedié déejtave civile dhe politike, kané pérgatitjenexojshme
arsimore dhe aftésiné profesionale pér kryerjetyrdee ekzekutive, drejtuese ose zbatimin e fumesie
administrative dhe té cilat kané aftési fizike ké¢kohen pér pozitén pérkatése.
Procedurat e konkurrimit: e hapur pér té gjithé kandidatét e jashtém sindipeinésit civil ekzistues
Shkollimi i kérkuar: Té keté té kryer njérén nga fakultetet pérkatédeencuara té Universitetit té& Prishtinés
dhe té fakulteteve private té akredituara dhéec#htuara nga MASHT..
Aftésité, pérvoja dhe atribute tjera qé kérkohen:
Njohja e kompjuterit
Aftési komunikuese dhe shkathtési pér puné admatige, menaxhuese dhe me palé
Pérvoja e punés- tri viet pune né arsim
Kohézgjatja e emérimit : Sipas ligjit pér shérbimin civil t&¢ Republikésksésovés
Data e mbylljes sé konkursit; Konkursi mbetet i hapur 15 dité nga dita e shpaljé mjetet e informimit publik.
Paragitja e kérkesave: Formularét e aplikimit merren dhe dorézohen nélshién e shkrimoreszyra e
pranimit, kati pérdhes dhe ne web-fagen komunale .
Aplikacionit duhet t'i bashkéngjiten edhe kéto dokumente: Kopjen e vértetuar té Diplomés, kopjen
e letérnjoftimit, certifikatén e lindjes , Déshn@gérvojés sé punés CV-n sipas modelit t&8 MASHT-it,
Rekomandimin nga njé person apo institucion pukiédibél , Programin zhvillimor té institucionitlekativo
arsimor dhe aftésues pér té cilin ka konkurruar ggh@aku 4 fage tekst me 30 rreshta té letrés Sdrtjfikatat e
trajnimeve , Certifikatén shéndetésore
“Shérbimi Civil i Kosovés ofron mundési té baraliarté punésimit pér té gjithé
shtetasit e Republikés sé Kosovés dhe miréprekapionet nga té gjithé personat e
gjinisé mashkullore dhe femérore nga té gjitha komtetet né Kosové”
“Komunitetet jo-shumicé dhe pjesétarét e tyre kad&drejté pér pérfagésim té drejté dhe
proporcional né organet e shérbimit civil t&¢ admstiatés publike gendrore dhe lokale,
si¢ specifikohet né nenin 11, paragrafin 3 té Lighr.03/L-149 pér Shérbimin Civil té
Republikés sé Kosovés”
Kérkesat e dérguara pas datés sé fooHito té pranohen. Kérkesat e pakompletuara mund
té refuzohen. Pér shkak té numrit t& madh té leénketé pranuara, vetém kandidatét e pérzgjedhiistéé e
ngushté do té kontaktohen. Pér ¢cdo informaciomlidatét mund té kontaktojné zyrén e personelit.
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