KACANIKU

Republika e Kosovés Kuvendi i Komunés
Republika Kosova Skupstina Opstina
Republic of Kosovo Municipal Assambly
KRYETARI I KOMUNES
01.Nr.111-14198 /2011
Kacanik ; 28.10.2011

Né bazé té nenit 5 paragrafit (d)té Ligjit pér Arsimin né Komunat e Republikés sé Kosovés Nr 03/L-68, Udhézimit Administrativ
Nr.3/2009 (Procedurat e zgjedhjes sé drejtorit té institucioneve edukativo-arsimore dhe aftésuese si dhe nenit 58 pika( a) e Ligjit pér
Vetéqgeverisjen Lokale, Kryetari i Komunés shpall kété;

KONKURS

Pér plotésimin e vendeve té lira té punés
Drejtoria : Drejtoria pér arsim dhe kulturé
Njésia: Shkolla fillore dhe e mesme e ulté ,,Emin Duraku” Kaganik
Titulli i vendit té punés: 1. DREJTOR dhe

II. zv. DREJTOR
Kategoria funksionale dhe grada e vendit té punés -I koeficienti i pagés 7.8
II koeficienti i pagés 7.2

Detyrat dhe pérgjegjésité;

» Té planifikojé, organizojé dhe té bashkérendis punén e pérgjithshme né institucionin edukativo-
arsimor dhe aftésues fillor dhe até t& mesém té ultg,

*  né bashképunim me DKA-né dhe me MASHT-in, , merr vendime té ndryshme gé kané té b&jné me
funksionimin e punés né Institucion.

* Kujdeset pér mbarévajtjen e procesit mésimor , bashképunon me késhillin e shkollés, té prindérve
dhe organe tjera qé jané né interes té shkollés.

*  Kryen edhe puné té tjera qé pércaktohen me aktet administrative dhe planin e punés
Né mungesé té drejtorit, Zv drejtori kryen té gjitha detyrat e cekura mé larté dhe detyrat e dhéna nga
drejtori.

Kushtet e pjesémarrjes né rekrutim; sipas Udhézimit administrativ Nr.3 /2009 pér procedurat e zgjedhjes sé
drejtoréve té institucioneve edukativo-arsimore dhe aftésuese
Shkollimi i kérkuar , aftésité, pérvoja dhe atributet tjera qé kérkohen:

*  Téjené shtetas t& Republikés sé Kosovés,

» Té kené té kryer njérin nga Fakultetet pérkatése té licencuara té Universitetit té Prishtinés dhe té
fakulteteve private té akredituara dhe té licencuar nga MASHT-i

* Té kené mé sé paku tri viet pérvojé pune né arsim

Procedura e konkurrimit:- éshté e hapur pér té gjithé kandidatét e jashtém dhe népunésit ekzistues

Aktet ligjore dhe nénligjore qé rregullojné rekrutimin : - Ligji Nr. 03/L-068 pér Arsimin né Komunat e
Republikés sé Kosovés dhe Udhézimit administrativ Nr.03/2009 pér procedurat e zgjedhjes sé drejtoréve té
institucioneve edukativo-arsimore dhe aftésuese.

Kohézgjatja e emérimit: emérimi né kété pozité éshté i caktuar dhe kontrata e punés pér vendin e punés té
theksuar mé larté éshté katér vjecare.

Té interesuarit aplikacionit duhet ti bashkéngjisin kéto dokumente:

* Diplomén e Fakultetit té kryer, Déshmi mbi pérvojén e punés, Certifikatén e lindjes, CV-né sipas
modelit t¢ MASHT-it, Certifikatat e trajnimeve té zhvilluara, Programin zhvillimor té institucioneve
edukativo-arsimore dhe aftésuese (mé sé shumti 5 fage tekst me 30 rreshta té letrés té formatit A-4),
Certifikatén shéndetésore me té cilén déshmohet gjendja shéndetésore, Rekomandimin nga njé
person apo institucion publik-kredibil, Déshminé mbi kryerjen e obligimeve komunale.

Paraqitja e kérkesave- Aplikacionet merren dhe dorézohen né shérbimin e shkrimores -Zyra e pranimit, kati
pérdhes. Afati pér paraqitjen e aplikacioneve éshté 15 dité prej dités sé shpalljes sé konkursit né mjetet e
informimit. Dokumentet e pakompletuara dhe té dorézuara pas afati nuk do té merren né shqyrtim.

Kandidatét pér seleksionim dhe intervistim do t& njoftohen pérmes telefonit, tabelés sé shpalljeve... ”Shérbimi
civil i Kosovés ofron mundési té barabarta té punésimit pér té gjithé shtetasit e Kosovés dhe mirépret aplikacionet nga té gjithé
personat e gjinisé mashkullore dhe femérore nga té gjitha komunitetet né Kosové”.

"Komunitetet jo-shumicé dhe pjesétarét e tyre kané té drejté pér pérfaqésim té drejté dhe proporcional né organet e shérbimit civil té
administratés publike gendrore dhe lokale si¢ specifikohet né nenin 3 té Ligjit Nr.03/L-149 mbi shérbimin civil té Republikés sé
Kosovés.”
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