Republika e Kosovés Komuna Kaganik
Republika Kosova Opstina Kacanik
Republic of Kosovo Municipality Kacanik
Njésia pér menaxhimin e burimeve njerézore
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Komuna e Kacanikut né mbéshtetje t& nenit 67 dhe 68 t& Ligjit Nr.06/L-114 pér zyrtarét publiké, nenit 8
t& Ligjit t& punés Nr.03/L-212, nenit 5 pika(c) t& Ligjit pér arsimin né Komunat e Republikés s& Kosoveés
Nr. 03/L-068, Udhézimit Administrativ (MPMS) Nr. 07/2017 pér Rregullimin e Procedurave t&€ Konkursit
né Sektorin Publik, mé daté 09.08.2023, shpallé:

_ . KONKURS
PER PLOTESIMIN E VENDEVE TE LIRA TE PUNES Ni SHERBIMIN PUBLIK

I. Titulli i vendit t& punés: Specialist i teknologjisé informative
Numri i pozitave: Njé (1)
Drejtoria pér Arsim
Njésia/sektori: 1. SHFMU
Koeficienti/Grada: 8.10
Kohézgjatja e emérimit : pa afat t& caktuar

Pérshkrimi i pérgjithshém i detyrave t€ punés:

1.Kujdeset pér funksionimin e t& gjitha pajisjeve t& IT-s&, pér & krijuar njé sistem funksional n& pérputhje
me nevojat dhe kérkesat e DKA-sé& dhe t& gjitha Shkollave Fillore e t&€ Mesme t& Uléta (SHFMU);

2.Béné instalimin, konfigurimin, pérditésimin dhe mirémbajtjen e pajisjeve t& IT-s& né DKA dhe shkollat
fillore e t& mesme té uléta;

3.Asiston dhe ndihmon né mirémbajtjen e Web faqet e SHFMU;

4.Zhvillimi dhe administrimi i t& gjitha data bazave t&¢ SHFMU-ve si dhe identifikon, hulumton dhe zgjidh
problemet teknike;

5.Sipas nevojés ofron asistencé pér shfrytézuesit e pajisjeve teknologjike né rast se ka probleme me
kompjuter dhe pajisje té tjera t& IT-s€;

6. Kryen edhe detyra t& tjera q& korrespondon ose mund t& ndihmojé né kryerjen e funksioneve brenda
DKA-s¢ dhe SHFMU-ve.

Kérkesat e pérgjithshme pér pranimin e zyrtaréve publik jané:

- Té jeté shtetas i Republikés s& Kosovés, t& keté zotési t& ploté pér t& vepruar, t& zotérojé njérén nga
gjuhét zyrtare né pajtim me Ligjin pér gjuhét, t& jets i afté né piképamje shéndetésore pér t& kryer detyrén
pérkatése, t& mos jeté i dénuar me vendim t& formés sé preré pér kryerjen e njé vepre penale me dashje, t&
mos keté né fuqi asnjé masg disiplinore pér largim nga njé pozité e zyrtarit publik, t& pushuar sipas keétij
ligji.

Pérvec kushteve té pérgjithshme té cekura mé larté kandidatét duhet t’i plotésojné edhe kéto
kérkesa:

Arsimi i kérkuar: Diplomé universitare, me sé& paku 3 vite t& studimeve né Shkenca kompjuterike,
Teknologji e informacionit dhe komunikimit dhe Menaxhment dhe Informatiké

Formularét e aplikimit mund t& merren né linkun https:/konkursi.rks-gov.net/ dhe web-fagen komunale
si dhe né Qendrén pér shérbim me qytetar, kati pérdhesé ku edhe dorézohen.

Afati pér pranimin e aplikacioneve éshté 15 dité duke filluar prej datés 08.09.2023 deri mé 22.09.2023




Sé bashku me aplikacionin kandidatét duhet t¢ bashkangjitin edhe dokumentacionin si né vijim:

1. Kopjen e vértetuar t& Diplomés, pér nivelin pérkatés t& kualifikimit dhe nostrifikim i diplomés nése
€shté marré jashté shtetit,

3. Kopja e letérnjoftimit,

4. Certifikaté/vértetim nga Gjykata ose nga Késhilli Gjyqésor i Republikés s¢ Kosovés me té cilin
déshmohet se nuk jeni dénuar me vendim t& formés sé€ preré pér kryerjen e njé vepre penale me dashje, jo
mé té vjetér se gjashté (6) muaj nga data e l&éshimit;

5. Déshming shéndetésore (pas pérzgjedhjes )

6. Déshminé pér pérvojén e punés nése ka (nuk &shté obligative);

Pas vlerésimit t& kandidatéve Njésia e menaxhimit t&€ burimeve njerézore publikon listén e kandidatéve fitues né
linkun https://konkursi.rks-gov.net/ dhe web-fagen komunale

“Komunitetet jo shumicé dhe pjesétarét e tyre kané té drejté pér pérfaqésim té drejté dhe proporcional né shérbimin
civil dhe publik t& Kosovés, si¢ specifikohet né Ligj”;

“Aplikacionet e dorézuara pas afatit t& paraparé nuk pranohen dhe aplikacionet e manggta refuzohen”;

Té gjitha dokumentet e dorézuara si¢ kérkohen nga shpallja e konkurrimit, kandidati, pérmes aplikacionit, vet
deklaron se jang t& vérteta dhe mban pérgjegjési pér vértetésing e tyre. Deklarimi i rrejshém paraqet shkak pér
pérjashtimin nga procedura e pranimit.

Pér shkak t& numrit t& madh t& kérkesave t& pranuara, vetém kandidatét e pérzgjedhur né listén e ngushté do t&
kontaktohen. Pér ¢do informacion kandidatét mund té kontaktojné zyrén e personelit.
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Jedinica za upravljanje ljudskim resursima
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Opstina Kacanik u skladu sa ¢lanovima 67 i 68 Zakona br. 06 / L-114 o javnim sluZbenicima, ¢lanom 8
Zakona o radu br. 03 / L-212, ¢lan 5 tacka (c) Zakona o obrazovanju u opstinama Republike Kosovo br. 03 /
L-068, Administrativno uputstvo (MRSZ) br. 07/2017 o regulisanju konkurencijskog postupka u javnom
sektoru, 09.08.2023, objavljuje:
OGLAS
ZA POPUNJENJE MJESTA U JAVNOJ SLUZBI

I.  Naziv radnog mesta: Specijalista informacionih tehnologija
Broj pozicija: Jedna (1)
Direkcija za obrazovanje
Jedinica / sektor: SHFMU
Koeficijenti / ocena: 8.10
Trajanje sastanka: bez roka

Opsti opis posla:

1. Stara se o radu sve IT opreme, za stvaranje funkcionalnog sistema u skladu sa potrebama i
zahtevima DKA i svih osnovnih i nizih srednjih skola (SHFMU);

2. Instalirati, konfigurisati, azurirati i odrzavati IT opremu u DKA i osnovnim i niZim srednjim
Skolama;

3. Pomaze i pomaZe u odrzavanju Veb stranica SHFMU;

4. Razvoj i administracija svih baza podataka SHFMU i identifikuje, istrazuje i reSava tehnicke
probleme;

5. Po potrebi pruza pomo¢ korisnicima tehnoloske opreme u slucaju problema sa ra¢unarima i
drugom informatickom opremom:;

6. Obavlja druge poslove koji odgovaraju ili mogu pomoéi u obavljanju funkcija u okviru DKA i
SHFMU.

Opsti uslovi za prijem javnih sluzbenika su:

- Da bude drzavljanin Republike Kosovo, da ima punu sposobnost da deluje, da govori jedan od sluzbenih
jezika u skladu sa Zakonom o jezicima, da bude medicinski sposoban da obavlja odgovarajucu duznost, da
ne bude osuden za pravosnazna odluka da se pocini namerno krivi¢no delo, a da ne bude na snazi nijedna
disciplinska mera za uklanjanje sa polozaja javnog funkcionera, odba¢ena prema ovom zakonu.

Pored gore pomenutih opStih uslova, kandidati moraju ispunjavati i sledece uslove:

Obavezno obrazovanje: univerzitetska diploma sa najmanje 3 godine studija racunarstva, informacionih i
komunikacionih tehnologija i menadzmenta i informatik

Obrasci za prijavu mogu se dobiti na linku https://konkursi.rks-gov.net/ i opstinskoj veb stranici, kao i u
Centru za pomo¢ gradanima, prizemlje gde se predaju.

Rok za prijem prijava je 15 dana pocev od 08.09.2023 deri mé& 22.09.2023




Uz prijavu kandidati moraju priloziti sledeé¢u dokumentaciju:

1. Ovjerena kopija diplome za odgovaraju¢i nivo kvalifikacije i nostrifikacija diplome ako je steena u
inostranstvu,

3. Kopija li¢ne karte,

4 Uverenje/potvrda Suda ili Sudskog saveta Republike Kosovo kojom se dokazuje da niste pravosnazno
osudeni za izvrSenje kriviénog dela sa umisljajem, ne starije od Sest (6) meseci od dana izdavanja;

5. Zdravstveno uverenje (nakon izbora)

6. Dokaz o radnom iskustvu (nije obavezno);

Nakon procene kandidata, Jedinica za upravljanje ljudskim resursima objavljuje listu pobedni¢kih kandidata
na linku https://konkursi.rks-gov.net/ i opstinskoj veb stranici

»Neveclinske zajednice i njihovi pripadnici imaju pravo na pravi¢nu i proporcionalnu zastupljenost u
civilnoj i javnoj sluzbi na Kosovu, kako je navedeno u zakonu*;

»Prijave predate nakon isteka roka nece biti prihvacene, a neispravne prijave ¢e biti odbijene®;

Sve dokumente predate u skladu sa zahtevima objavljenim na konkursu, kandidat se putem prijave
izja$njava kao istinit i snosi odgovornost za njihovu autenti¢nost. Lazna izjava razlog je za iskljucenje iz
postupka prijema.

Zbog velikog broja pristiglih prijava, kontaktiraée se samo kandidati koji udu u uzi izbor. Za sve
informacije kandidati se mogu obratiti osoblju.
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