Republika e Kosoviés Komuna Kaganik
Republika Kosova Opétina Kacanik
Republic of Kosovo Municipality Kacanik
Njésia pér menaxhimin e burimeve njerézore

0INr. 09-111/01-33154/22

Komuna e Kacanikut né mbéshtetje t& nenit 79,80, 81 & Ligjit Nr.06/L-114 pér zyrtarét publiké, nenit 8
t& Ligjit té punés Nr.03/L-212 dhe Rregullores Nr. 05/2022 pér Procedurat Konkurruese dhe Pranimi pér
Népunésit Administrativ dhe Mbéshtetés me daté 04.01.2023 shpallg:

i ] KONKURS _
PER PLOTESIMIN E VENDEVE TE LIRA T PUNES

I Titulli i vendit t& punés: Koordinator i Sektorit Teknik
Numri i pozitave: Njé (1)
Koeficienti/Grada 6/1
Drejtoria e kulturgs, rinisé dhe sportit
Nijssia/sektori: Shtépia e Kulturés “ Xheladin Kurtaj”

Pérshkrimi i pérgjithshém i detyrave t€ punés

1. Koordinon dhe mbik&qyré t& gjitha punét e sektorit teknik, siguron funksionim efikas t& tij, si dhe

ndihmon Drejtorin n& caktimin e objektivave dhe zhvillimin e planit t& punés;

2. Organizon dhe shpérndan punén pér stafin té tij/saj dhe mbik&qyré realizimin e detyrave dhe
pérgjegjésive qé duhen pérmbushur né pérputhje me objektivat dhe pérgjegjésit ¢ sektorit;
Kujdeset pér pasuring e institucionit brenda dhe jashté objektit;

Kujdeset pér mjetet e punes dhe materialin shpenzues per mirémbajtjen e higjiengs;

Harton listén e nevojshme pér mirémbajtjen e higjiends sé objektit;

Kryen edhe detyra tjera né pérputhje me ligjet dhe rregulloret t& cilat mund t€ kérkohen né
ményré t& arsyeshme koh& pas kohe nga mbikeqyrési i tij.

Kérkesat e pérgjithshme pér pranimin e zyrtaréve publik jané:

- T& jeté shtetas i Republikés s& Kosovés, t& ketd Zzotési té ploté pér t& vepruar, t& zotéroj€ njérén nga
gjuhét zyrtare né pajtim me Ligjin pér gjuhgt, t& jeté i afté n& piképamje shendetésore pér t& kryer detyrén
pérkatése, t& mos jeté i dénuar me vendim t& formés sé prers pér kryerjen e njé vepre penale me dashje, t&
mos keté né fuqi asnjé masg disiplinore pér largim nga njé pozité e zyrtarit publik, t& pushuar sipas kétij
ligji.

Pérvec kushteve té pérgjithshme t& cekura mé larté kandidatét duhet £'i plotésojné edhe kéto
kérkesa:

a) Arsimimi i kérkuar: Diplomé/a e shkollés s& mesme.

b} Pérvoja e punss e kérkuar: Nuk kérkohet.

ALl

Kohtzgjatja e emérimit : pa afat t& caktuar

Formularét e aplikimit mund t& merren ng linkun hitps://konkursi.rks-gov.net/ dhe web-fagen komunale
si dhe ng Qendrén pér shiérbim me qytetar, kati pérdhesé ku edhe dorézohen.

Afati pér pranimin e aplikacioneve éshté 15 dit€ duke filluar prej datés 19.01,2023 deri mé
26.01,2023

Sé bashlu me aplikacionin kandidatét duhet t& bashkangjitin edhe : dokumentacionin si né vijim:
1. kopjet ¢ diplomave t& [&shuara nga institucionet arsimore;

2. kopjen e déshmisé s& punésimit; dhe

3. kopjet e dokumenteve tjera g& vértetojng plotésimin e kushteve pér aplikim t& pgrcaktuara né
shpalljen e konkurrimit dhe t€ deklaruara né aplikacion ( Kopja e letérnjoftimit, d€shminé se nuk &shté
dénuar me vendim t& formés sé preré pér kryerjen e njé vepre penale me dashje)

4, Déshminé shéndetésore (pas pérzgjedhjes )




Vlergsimi i kandidatéve b&het népérmjet vlerésimit t& jetéshkrimit dhe njé interviste me gojé.
Pas vlerésimit t& kandidatéve Njésia e menaxhimit t& burimeve njerézore publikon listen e kandidatéve
fitues né linkun https://konkursi.rks-gov.net/ dhe web-fagen komunale

“Komunitetet jo shumicé dhe pjesétarét e tyre kané té drejté pér pérfagésim té drejté dhe proporcional, si¢
specifikohet né Ligjin pér Zyrtarét Publike”;
“Aplikacionet e dorézuara pas afatit t& paraparé dhe aplikacionet e manggta nuk pranohen™.
Té gjitha dokumentet e dorézuara si¢ kérkohen nga shpallja e konkurimit, kandidati, pérmes aplikacionit,
vetdeklaron se jané té vérteta dhe mban pérgjegjési pér vértetésing e tyre. Deklarimi i rrejshém paraqet
shkak pér pérjashtimin nga procedura e pranimit.

Pér ¢do informacion kandidatét mund t& kontaktojné zyrén e personelit.
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Republika e Kosovés

Komuna Kacanik
Republika Kosova Opstina Kacanik
Republic of Kosovo Municipality Kacanik

Jedinica za upravljanje ljudskim resursima
01Nr. 09-111/01- 33154/22

Opstina Kacanik u skladu sa ¢lanovima 79,80,81 Zakona br. 06 / L-114 o javnim sluzbenicima,
¢lanom 8 Zakona o radu br. 03 / L-212, Administrativno uputstvo (MRSZ) br. 07/2017 o
regulisanju konkurencijskog postupka u javnom sektoru, objavljuje:

OGLAS
ZA POPUNU SLOBODNOG RADNOG MJESTA
I. Naziv radnog mesta: Koordinator tehnic¢kog sektora
Broj pozicija: Jedno (1)
Koeficijenti / ocena: 6/ 1
Uprava za kulturu, omladinu i sport
Jedinica / sektor: Dom Kulture “Xheladin Kurtaj”- Jedno (1) pozicija
Opéti opis posla
1. Koordinira i nadzire sav rad tehni¢kog sektora, obezbeduje njegovo efikasno funkcionisanje,
kao i pomaze direktoru u postavljanju ciljeva i izradi plana rada;

2. Organizuje i rasporeduje rad svog osoblja i nadgleda realizaciju zadataka i odgovornosti koje
mora da ispunjava u skladu sa ciljevima i odgovornostima sektora;

3. Stara se o imovini ustanove unutar i izvan zgrade

4, Brine o radnom alatu i potro§nom materijalu za odrzavanje higijene

5. Sastavlja spisak neophodan za odrzavanje higijene objekta

6.

Obavlja druge duznosti u skladu sa zakonima i propisima koje njegov nadredeni moze
povremeno traZiti.

Opéti uslovi za prijem javnih sluZbenika su:
- Da bude drZavljanin Republike Kosovo, da ima punu sposobnost da deluje, da govori jedan od sluZbenih
jezika u skladu sa Zakonom o jezicima, da bude medicinski sposoban da obavlja odgovarajucu duznost,

da ne bude osuden za pravosnazna odluka da se podini namerno kriviéno delo, a da ne bude na snazi
nijedna disciplinska mera za uklanjanje sa polozaja javnog funkcionera, odba¢ena prema ovom zakonu.
Pored gore pomenutih opstih uslova, kandidati moraju ispunjavati i sledece uslove:

- da ima zavrSenu srednju Skolu

Trajanje sastanka: bez roka

Obrasci za prijavu mogu se dobiti na linku https://konkursi.rks-gov.net/ i opStinskoj veb stranici,
kao i u Centru za pomo¢ gradanima, prizemlje gde se predaju.
Rok za prijem prijava je 15 dana pocev od 19.01.2023 do 26.01.2023

Uz prijavu kandidati moraju priloZiti slede¢u dokumentaciju:

1. kopije diploma izdatih od obrazovnih institucija;

2. kopije dokaza o zaposlenju: i

3. kopije dokumenata koji potvrduju ispunjavanje uslova za prijavu definisanih u objavi konkursa i
prijavlienih u prijavi (Kopija liéne karte. izvod iz matiéne knjige rodenih, dokaz da nije pod istragom)

4. Zdravstveno uverenje (nakon izbora)

Nakon procene kandidata, Jedinica za upravljanje ljudskim resursima objavljuje listu pobedni¢kih
kandidata na linku https://konkursi.rks-gov.net/ i opstinskoj veb stranici

.Neveéinske zajednice i njihovi pripadnici imaju pravo na praviénu i proporcionalnu zastupljenost u
civilnoj i javnoj sluzbi na Kosovu, kako je navedeno u zakonu*;

,.Prijave predate nakon isteka roka neée biti prihvacene, a neispravne prijave ¢e biti odbijene®:;

Sve dokumente predate u skladu sa zahtevima objavljenim na konkursu, kandidat se putem prijave
izjaSnjava kao istinit i snosi odgovornost za njihovu autentiénost. Lazna izjava razlog je za iskljuéenje iz
postupka prijema.

Zbog velikog broja pristiglih prijava, kontaktirace se samo kandidati koj
informacije kandidati se mogu obratiti osoblju.




