Republika e Kosovés Komuna Kaganik
Republika Kosova Opstina Kacanik
Republic of Xosovo
Njésia pér menaxhimin e burimeve njerézore
01Nr._111/01-23609 /22

Municipality Kacanik

Komuna e Kaganikut né mbéshietje t€ nenit 67 dhe 68 t& Ligjit Nr.06/L-114 pér zyrtarét publike
dhe nenit 8 t& Ligjit t& punés Nr.03/L-212, mé daté 05.10.2022 Rishpallé:

KONKURS ) _ )
PER PLOTESIMIN E VENDEVE TE LIRA TE PUNES NE SHERBIMIN PUBLIK

I Titulliivendit t& pungs;TEKNIK RENTGENI
Numri i pozitave: Njé (1)
Koeficienti/Grada:H- 471/1
Njésia/sektori: Drejtoria pér shéndetési dhe miréqgenie sociale/ Qendra Kryesore e Mjekésisé Familjare

Pérshlkrimi i pérgjithshém j detvrave té pungs
1. Pérgatit kabinetin e réntgenit pér puné
2. Bén fotografimin e RTG-sé sé pacientéve sipas udhézimeve t& mjekut
3. Bashképunon me anétarét e tjeré t& ekipit mjekésor né€ njésiné e Réntgenit
4. Kryen edhe detyra tjera né pérputhje me ligjet dhe rregulloret t€ cilat mund t& kérkohen né
ményré t& arsyeshme kohé pas kohe nga mbiké&qyrési;

Kiérkesat e pérgjithshme pér pranimin ¢ zyrtaréve publik jané€: o

- T& jeté shtetas i Republikés s& Kosovés, (& ket& zotési t& ploté pér t& vepruar, (€ zotéroj€ njérén

nga gjuhét zyrtare né pajtim me Ligjin pér gjuhét, (€ jet€ i afté né piképamje shéndetésore pér t&

kryer detyrén pérkatése, t& mos jet& 1 dénuar me vendim t€ formes s& prer€ pér kryerjen e njé vepre

penale me dashje, t& mos keté né fugi asnjé masg disiplinore pér largim nga njé pozité e zyrtarit

publik, t& pushuar sipas kétij ligji.

Pérvec kushteve té pérgjithshme té cekura mé larté kandidatét duhet t’i plotésojné edhe kéto

kérkesa: ' '
L]

Diplomé/a t& studimeve universitare apo t& shkollés s¢ mesme 1€ mj ekésisé pér teknik
réntgeni

e T&jetd i regjistruar dhe i licencuar

o Shkathtési n& komunikim planifikim t& punés dhe udhéheqje t€ ekipit;

e  Shkathtési hulumtuese, analitike,vlerésuese dhe formulim t& rekomandimeve dhe késhillave;
e Shkathtési kompjuterike t& aplikacioneve t& programeve (Word, Excel, etj.) s

Kohézgjatja ¢ emérimit : pa afat te caktuar

Formularét e aplikimit merren dhe dorézohen ng Qendrén pér shérbim me qytetar, kati pérdhesé dhe
né web-fagen komunale

Afati pér pranimin e aplikacioneve éshté 15 dité duke filluax prej datés 04.11.2022 deri mé

18.11.2022



Sé bashku me aplikacionin kandidatét duhet té dorézojné edhe doKUMENTACIONIN S1 U© Vijiu.
1. Kopjen e vértetuar t&€ Diplomés per nivelin pérkatés ¢ kualifikimit dhe nostrifikimi 1
diplomés nése éshté marré jashté shtetit
2. Déshmia e Licencés
3. Kopja e letérnjoftimit, ekstrakin e lindjes, déshming se nuk &shté nén hetime
4 Deéshminé shéndetésore (pas pérzgjedhjes )

Pas vlerésimit t& kandidatéve Njésia e menaxhimit t& burimeve njerézore publikon listen e
kandidatéve fitues né linkun hitps://konkursi.rks-gov.net/ dhe web-fagen komunale
“Komunitetet joshumicé dhe pjesétarét e tyre kané t& drejté pér pérfagésim (€ drejté dhe
proporcional né shérbimin civil dhe publik t& Kosovés, si¢ specifikohet n€ Ligj™;
“Aplikacionet e dorézuara pas afatit t& paraparé nuk pranohen dhe aplikacionet e mangéta
refuzohen;

Té gjitha dokumentet e dorézuara si¢ kérkohen nga shpallja e konkurimit, kandidati, pérmes
aplikacionit, vetdeklaron se jang t& vérteta dhe mban pérgjegjési per vértetésing e tyre. Deklarimi 1
rrejshém paraget shkak pér pérjashtimin nga procedura € pranimit
Pér shkak t& numrit t& madh t€ kérkesave t€ pranuara, vetém kandidatét e pérzgjedhur né listen e
ngushté do t& kontaktohen. Pér ¢do informacion kandidatét mund t& kontaktojné zyrén e personelit.
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Republika e Kosovis

Komuna Kaganik
Republika Kosova Opétina Kacanik
Republic of Kosovo Municipality Kacanik

Jedinica za upravljanje ljudskim resursima

OINr.

122

Opétina Kacan !

.. u skladu sa &lanovima 67 i 68 Zakona br. 06 / L-114 o javnim sluZbenicima i ¢lanom 8

Zakona o radu br. 03 / L-212, dana 05.10.2022 riobjavljuje:

OGLAS

L. Naziv radnog mesta: RTG TEHNICAR

Broj pozicija: Jedan (1)

Koeficijenti / ocena: H- 471/1

Direkcija za 7 'ravstvo 1 socijalnu zaStitu

Jedinica / sek!or: Glavni centar porodi¢ne medicine
Opsti opis radnih obaveza

1. Priprema rendgen kabinet za rad
2. Radi rendgenske snimke pacijenata prema uputstvima lekara

3. Saraduje sa
4. Obavljaid
zahtevati od 1

Opéti uslovi
- Da bude di

jezika u sklad

ne bude osud
disciplinsku n
Pored gore |
* Diplome/e |
* Diplomal/e °
» Diploma/e '
* Biti registr
« Planiranje r
» Istrazivacke
» Vestina u ke
Trajanje sas
Obrasci za p
Rok za prij:
Uz prijavu |
1. Ovjerena |
inostranstvu
2. kopije do!
3. kopija li¢i
4. zdravstve
Nakon proce
na linku htt;
.Nevecinsk
i javnoj sluz
LPrijave pre
Sve dokume
i snosi odgor
Zbog veliko:
kandidati se

alim &lanovima medicinskog tima u rendgen jedinici

- poslove u skladu sa zakonima i propisima koje s vremena na vreme moze opravdano

lzornika;

rijem javnih sluzbenika su:

“anin Republike Kosovo, da ima punu sposobnost da deluje, da govori jedan od sluzbenih
. 7akonom o jezicima, da bude medicinski sposoban da obavlja odgovarajuéu duznost, da

. pravosnazna odluka za izvrSenje namernog krivi¢nog dela, da nema na snazi nijednu
- za uklanjanje sa poloZaja javnog funkcionera, odba¢enu prema ovom zakonu.
util opitih uslova, kandidati moraju ispunjavati i sledece uslove:
sitetskih studija ili srednje medicinske $kole op3te medicinske sestre za 1. poziciju,
111 srednje medicinske $kole za rendgen tehnicara za zvanje I1.
11 stednje medicinske $kole za medicinskog laboratorijskog tehnicara za zvanje 111
i licencirani
“tina komunikacije i vodenje tima;
ticke, evaluacione vedtine i formulisanje preporuka i saveta,
luteru u aplikacijama programa (Word, Excel, etd.)
z roka
¢ primaju i podnose u Centru za usluge gradanima, prizemlje i na opétinskoj veb stranici
| je 15 dana poéev od 14.09.2022 do 28.09.2022
i moraju dostaviti sledeéu dokumentaciju:
Jiplome o odgovarajuéem stepenu kvalifikacije i nostrifikacija diplome ako je stetena u

cenci
i-vod iz mati¢ne knjige rodenih, dokaz da nije pod istragom
e (nakon i1zbora)
. Jedinica za upravljanje ljudskim resursima objavljuje listu pobednickih kandidata

" rks-gov.net/ i opstinskoj veb stranici

i njihovi pripadnici imaju pravo na praviénu i proporcionalnu zastupljenost u civilnoj
vu, kao $to je specifikovano Zakonom”
on isteka roka nece biti prihvaéene, a neispravne prijave ¢e biti odbijene™; 5
. dostavljena kako to nalaze konkurs, kandidat putem aplikacije izjavljuje da su istiniti
njihovu autentiénost. Lazna izjava je razlog za iskljucenje iz postupka prijema

.

“tiolih prijava, kontaktiraée se samo kandidati koji uduu y

a sve informacije
iti osoblju.




