Republika e Kosovés Komuna Kaganik
Republika Kosova Opstina Kacanik
Republic of Kosovo Municipality Kacanik
Njésia pér menaxhimin e burimeve njerézore
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Komuna e Kacanikut né mbéshtetje t& nenit 67 dhe 68 t& Ligjit Nr.06/L-114 pér zyrtarét publiké, nenit 8
t& Ligjit t& punés Nr.03/L-212, nenit 35 t& Ligjit pér Arsimin Parauniversitar né Republikén e Kosovés
Nr. 04/L—032, nenit 5 pika(c) t& Ligjit pér arsimin né Komunat e Republikés s& Kosovés Nr. 03/1.-068,
Udhézimit Administrativ (MPMS) Nr. 07/2017 pér Rregullimin e Procedurave t&€ Konkursit né Sektorin
Publik, Udhézimit Administrativ t&¢ MASHT-it Nr. 05/2021, pér normativin mbi kuadrin profesional t&
arsimit t& pérgjithshém si dhe Udhézimit Administrativ MASHT Nr.34/2014 Funksionimi i Shérbimit
Pedagogjik-Psikologjik né shkolla, mé daté 14.07.2021 shpallé:

) KONKURS
PiR PLOTESIMIN E VENDEVE TE LIRA T PUNES Nii SHERBIMIN PUBLIK

I. Titullii vendit té punés: PSIKOLOG
Numri i pozitave: Dy (2)
Drejtoria pér arsim dhe kulturé
Njésia/sektori: 1. SHFMU ¢’Qamil Ilazi”, * 7 Shtatori” dhe “Agim Bajrami”
2. SHFMU “Nazmi Osmani” dhe “Ali Asllani”

Pérshkrimi i pérgjithshém i detyrave té punés

- Psikologu ka detyré t& kontribuojé né lehtésimin e procesit t€ t€ nxénit dhe promovon
zhvillimin kognitiv, emocional, social dhe personal t& nxénésit

- Psikologu ofron ndihmé né tejkalimin e véshtirésive t& natyrés psikologjike me t€ gjith&
akterét n¢ shkollé

- Psikologu punon me nxénés pér t& zhvilluar strategji efektive t& t& nxénit, zhvillimit
social e personal t&€ nxénésit

- Psikologu bashképunon me mésimdhénés, prindér dhe komunitetin

- Psikologu afron konsultime me mésimdhénés, prindér dhe komunitetin me qéllim t&
shéndetit sa mé € miré€ t€ nxénésve

- Psikologu bashképunon me institucione profesionale t& shkollés, institucione té€ tjera
sociale dhe shéndetésore dhe organizata té tjera me géllim t& pérvetésimit t& praktikave t&
mira.

II. Titullii vendit té punés: PEDAGOG
Numri i pozitave: Njé (1)
Drejtoria pér arsim dhe kulturg
Njésia/sektori: SHFMU ¢’Emin Duraku”

Pérshkrimi i pérgjithshém i detyrave t€ punés

- Planifikimin, programin dhe organizimin e punés edukative - arsimore

- Mbéshtetjen e hartimit dhe zbatimit t& planit zhvillimor t& shkoll€s

- Koordinimin e punés s& aktiveve personale, planprogramin e mésimdhénésve

- Pérkrahjen e klubeve t& nxénésve, késhillat e prindérve dhe organet apo késhillat e tjera
t& shkollés

- Merr pjesé né hulumtimin e nevojave arsimore, né hartimin dhe zbatimin e projekteve
shkollore

- Pércjellé dhe inkurajon futjen e risive dhe praktikave t& mira pedagogjike




- Pedagogu vepron né realizim té efektshém t& procesit edukativo-arsimor

- Pedagogu ndihmon dhe udh&zon mésimdhénésit né zbatimin e metodologjive
ndérvepruese t€ mésimdhénies duke promovuar filozofiné€ me nxénésin né gendér pérmes
ndihmés pér implementimin e nxénies né bashképunim me mésimdhénésit duke i
ndihmuar ata n€ pérgatitjen e modeleve arsimore, planeve ditore dhe aspekteve t€ tjera té
veprimtaris€ arsimore.

Kérkesat e pérgjithshme pér pranimin e zyrtaréve publik jané:

- T& jeté shtetas i Republikés s¢ Kosovés, té keté zotési t& ploté pér t& vepruar, t& zotérojé njérén nga
gjuhét zyrtare né pajtim me Ligjin pér gjuhét, t& jeté i afté né piképamje shéndetésore pér t&€ kryer detyrén
pérkatése, t€ mos jeté 1 dénuar me vendim té formés sé preré pér kryerjen e njé vepre penale me dashje, té
mos keté né fuqi asnjé masé disiplinore pér largim nga njé pozité e zyrtarit publik, t& pushuar sipas kétij
ligji.

Pérvec kushteve té pérgjithshme té cekura mé larté kandidatét duhet t’i plotésojné edhe kéto
kérkesa:

Pér vendin e punés Psikolog, kérkohet pérgatitje shkollore e nivelit master né degén e Psikologjisé-
drejtimi: Psikologji shkollore dhe Ké&shillim, t¢ Fakultetit filozofik ( apo si¢ éshté rregulluar me UA
25/2014 pér licencimin e mésimdhénésve dhe bashképunétoréve profesional)

Pér vendin e punés Pedagog, kérkohet pérgatitje shkollore e nivelit master né degén e Pedagogjisé té
fakultetit filozofik pérkatésisht Fakultetin e Edukimit, studimet katérvjecare né Degén e Pedagogjisé apo
sic &shté¢ e rregulluar me UA 25/2014 pér licencimin e mésimdhénésve dhe bashképunétoréve
profesional)

Kohézgjatja e emérimit : pa afat t& caktuar

Formularét e aplikimit mund t€ merren né linkun https:/konkursi.rks-gov.net/ dhe web-fagen komunale
si dhe né Qendrén pér shérbim me qytetar, kati pérdhesé ku edhe dorézohen.

Afati pér pranimin e aplikacioneve éshté 15 dité duke filluar prej datés 13.08.2021 deri mé
27.08.2021

Sé bashku me aplikacionin kandidatét duhet té bashkangjitin edhe dokumentacionin si né vijim:
1. Kopjen e vértetuar t& Diplomés, pér nivelin pérkatés t&€ kualifikimit

3. Kopja e letérnjoftimit, ekstraktin e lindjes, déshming& se nuk &shté nén hetime

4. Déshminé shéndetésore (pas pérzgjedhjes )

5. Déshming pér pérvojén e punés nése ka (nuk &shté obligative);

Pas vlerésimit t¢ kandidatéve Njésia e menaxhimit t& burimeve njerézore publikon listen e kandidatéve
fitues n& linkun https://konkursi.rks-gov.net/ dhe web-fagen komunale

“Komunitetet joshumicé dhe pjesétarét e tyre kané té drejté pér pérfaqésim t& drejté dhe proporcional né
shérbimin civil dhe publik t&¢ Kosovés, si¢ specifikohet né Ligj™;

“Aplikacionet e dorézuara pas afatit t& paraparé nuk pranohen dhe aplikacionet e manggta refuzohen”;
Tg gjitha dokumentet e dorézuara si¢ kérkohen nga shpallja e konkurimit, kandidati, pérmes aplikacionit,
vetdeklaron se jané t& vérteta dhe mban pérgjegjési pér vértetésing e tyre. Deklarimi i rrejshém paraqget
shkak pér pérjashtimin nga procedura e pranimit.

Pér shkak té numrit t€¢ madh t& kérkesave t& pranuara, vetém kandidatét e pérzgjedhur né listen e ngushté
do té kontaktohen. Pér ¢do informacion kandidatét mund té kontaktojné zyrén e personelit.
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Republika e Kosovés Komuna Kacganik

Republika Kosova Opstina Kacanik
Republic of Kosovo Municipality Kacanik
Jedinica za ypravljanje ljudskim resursima
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Opstina Kacanik u skladu sa ¢lanovima 67 i 68 Zakona br. 06 / L-114 o javnim sluzbenicima,
¢lanom 8 Zakona o radu br. 03 / L-212, ¢lanom 35 Zakona o preduniverzitetskom obrazovanju u
Republici Kosovo Ne. 04 / L-032, ¢lan 5 tacka (c) Zakona o obrazovanju u opstinama Republike
Kosovo br. 03 / L-068, Administrativno uputstvo (MRSZ) br. 07/2017 o regulisanju
konkurencijskog postupka u javnom sektoru, MONT Administrativno uputstvo br. 05/2021, o
normativu o struénom osoblju opsteg obrazovanja ili MONT br. 34/2014 Funkcionisanje
pedagosko-psiholoske sluzbe u $kolama 14.07.2021 objavljuje:

OGLAS )
ZA POPUNJENJE MJESTA U JAVNOJ SLUZBI

I. Naziv radnog mesta: PSIHOLOG
Broj pozicija:Dva (2)
Direkcija za obrazovanje i kulturu
Jedinica / sektor: 1. SHFMU “’Qamil Ilazi”, “ 7 Shatori” ili “Agim Bajrami”
2. SHFMU “Nazmi Osmani” ili “Ali Asllani”

Opsti opis posla
- Psiholog je duzan da doprinese olakSavanju procesa ucenja i promovise kognitivni, emocionalni,
socijalni i liéni razvoj u€enika
- Psiholog pruza pomo¢ u prevazilazenju poteSkoéa psiholoske prirode sa svim akterima u $koli
- Psiholog sa u¢enicima radi na razvoju efikasnih strategija za u¢enje, socijalni i li¢ni razvoj
ucenika
- Psiholog saraduje sa nastavnicima, roditeljima i zajednicom
- Psiholog pruza konsultacije sa nastavnicima, roditeljima i zajednicom u cilju pobolj$anja zdravlja
ucenika
- Psiholog saraduje sa stru¢nim $kolskim ustanovama, drugim socijalnim i zdravstvenim
ustanovama i drugim organizacijama u cilju sticanja dobrih praksi.

I1. Naziv radnog mesta: PEDAGOG
Broj pozicija: Jedna (1)
Direkcija za obrazovanje i kulturu
Jedinica / sektor: SHFMU “Emin Duraku” Kaganik
Opsti opis posla
-Planiranje, program i organizacija obrazovno-vaspitnog rada
- Podrska dizajniranju i sprovodenju $kolskog razvojnog plana
- Koordinacija rada li¢nih dobara, nastavni plan i program
- Podrska studentskim klubovima, savetima roditelja i drugim Skolskim telima ili savetima
- ucestvuje u istrazivanju obrazovnih potreba, u osmisljavanju i sprovodenju Skolskih projekata
- Prati i podsti¢e uvodenje inovacija i dobre pedagoske prakse
- Pedagog deluje u efikasnoj realizaciji obrazovnog procesa
- Pedagog pomaze i vodi nastavnike u primeni interaktivnih nastavnih metodologija
promovisanjem filozofije usmerene na ucenika pomazuci u primeni ucenja u saradnji sa
nastavnicima pomazuci im u pripremi obrazovnih modela, dnevnih planova i drugih aspekata
obrazovne aktivnosti.




Opsti uslovi za prijem javnih sluZzbenika su:

- Da bude drzavljanin Republike Kosovo, da ima punu sposobnost da deluje, da govori iedan od sluzbenih
jezika u skladu sa Zakonom o jezicima, da bude medicinski sposoban da obavlia odgovarajuéu duZnost, da
ne bude osuden za pravosnazna odluka da se podini namerno krivi¢no delo, a da ne bude na snazi nijedna
disciplinska mera za uklanjanje sa poloZaja javnog funkcionera, odbagena prema ovom zakonu.

Pored gore pomenutih opstih uslova, kandidati moraju ispunjavati i sledeée uslove:

Za radno mesto psihologa potrebna je magistarska priprema na smer psihologija - smer: Skolska
psihologija i savetovanje, Filozofskog fakulteta (ili kako je regulisano Al 25/2014 za licenciranje
nastavnika i struénih saradnika)

Za radno mesto pedagoga potrebna je priprema na $kolskom nivou u grani pedagogije, odnosno
PedagoSkom fakultetu, ¢etvorogodisnje studije u grani pedagogije ili kako je regulisano Al
25/2014 za licenciranje nastavnika i stru¢nih saradnika)

Trajanje sastanka: bez roka
Obrasci za prijavu mogu se dobiti na linku https://konkursi.rks-gov.net/ i opstinskoj veb stranici, kao
i u Centru za pomo¢ gradanima, prizemlje gde se predaju.

Rok za prijem prijava je 15 dana pocev od 13.08.2021 do 27.08.2021

Uz prijavu kandidati moraju priloZiti slede¢u dokumentaciju:

1. Ovjerena kopija diplome za odgovarajuéi nivo kvalifikacije

3. Kopija liéne karte, izvod iz mati¢ne knjige rodenih, dokaz da nije pod istragom
4. Zdravstveno uverenje (nakon izbora)

5. Dokaz o radnom iskustvu (nije obavezno):

Nakon procene kandidata, Jedinica za upravljanje ljudskim resursima objavljuje listu pobednickih kandidata
na linku https://konkursi.rks-gov.net/ i opstinskoj veb stranici

..Nevecinske zajednice i njihovi pripadnici imaju pravo na praviénu i proporcionalnu zastupljenost u
civilnoj i javnoj sluzbi na Kosovu, kako je navedeno u zakonu*:

.Prijave predate nakon isteka roka neée biti prihvaéene, a neispravne prijave ée biti odbijene*;

Sve dokumente predate u skladu sa zahtevima objavljenim na konkursu, kandidat se putem prijave
izjaSnjava kao istinit i snosi odgovornost za njihovu autentinost. LaZna iziava razlog je za iskljulenije iz
postupka prijema.

Zbog velikog broja pristiglih prijava, kontaktiraée se samo kandidati koii udu u u¥i izbor. Za sve
informacije kandidati se mogu obratiti osoblju.

. Rukowvoditelj personela
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