KAGANIKU

Republika e Kosovés Kuvendi i Komunés

Republika Kosova Skupstina Opstina
Republic of Kosovo Municipal Assambly
Drejtorla e Ammlt dhe Kulturés
04 Nr /7 /979 12019

Kac;amk, 21 01/2019

N¢ bazg t& nenit S pika (c) t& Ligjit pér Arsimin né Komunat e Republikés sé Kosovés Nr.03/1.-068. nenit 35 t& Ligjit
pér Arsim Parauniversitar Nr.04/1.-032, nenit 8 t& Ligjit t& Punés Nr.03/1.-212, Udhézimin Administrativ (MPMS) Nr.
07/2017 pér Rregullimin e Procedurave t&é Konkursit né Sektorin Publik, Udhézimit Administrativ t¢ MASHT-it
Nr.10/2018 Pé&r Normativ mbi Kuadrin Profesional t&€ Arsimit t& Pérgjithshém, Drejtoria ¢ Arsimit dhe Kulturés,
shpallé:

KONKURS
Pér plotésimin e vendeve té lira t& punés

1.Shkolla Fillore e Mesme e Ulét ,,Kadri Zeka” né Dubravé:
Nj& mésimdhénés i mésimit klasor, zévendésim (pushim i lehonis¢).

2. Shkolla Fillore e Mesme e Ulét ,,Agim Bajrami” Satagové:
Njé mésimdhénés i mésimit klasor zévendésim (pushim pa pagesé).

3. Shkolla Fillore ¢ Mesme e Ulét ,,Idriz Seferi” né Bob :
Njé mésimdhénés i 1éndés Edukaté Figurative, me 10 oré, zévendésim (pushim i lehonisg).

Detyrat dhe pérgjegjésité pér vendet e punés té shénuara mé larté :

o Té& realizoj planprogramin mésimor pér vendin pérkatés t& punés, n¢ harmoni me legjislacionin né fuqi,
qé¢ rregullojné fushat pérkatése pér vendin e tij/saj t& punés;

e T& zbatojé detyrat e punés duke siguruar cilésiné dhe kompetencén profesionale né procesin e
mésimdhénies;

o T& pérgatis¢ me rregull planin mésimor, né pérputhje me Kurrikulén Bérthamé.

o T& zbatojé metodologjité e reja t&€ mésimdhénies dhe t&€ vlerésimit né pérputhje me udhézimet
kurrikulare;

o T& mbajé ditarin personal t& vierésimit t€ nxénésve;

o T& marré pjes¢ aktive né organizimet jashté mésimore me nxénés dhe t€ kryej¢ me pérgjegjési
ekskursionet me nxénés brenda dhe jashté vendit. sipas udhézimeve té drejtorit t& Shkollés;

e  T& respektojé autoritetin e drejtpérdrejté t& zyrtarit, té cilit i raporton, dhe t"i kryejé detyrat & mund t’ia
caktojé€ ai/ajo. Detyrat e punés duhet té jené né harmoni me legjislacionin né fugi.

Kushtet e pjesémarrjes né Konkurs:

Pér vendet e punés t&€ shénuar mé larté, kérkohet pérgatitja pérkatése profesionale sipas Udhé&zimit Administrativ
t&€ MASHT-it.Nr.10/2018 Normativi mbi Kuadrin Profesional t& Arsimit t& Pérgjithshém.

Pér aplikim kandidatét duhet t&€ kompletojné dokumentacionin si né vijim: diploma e fakultetit pérkatés, ekstrakti
i lindjes, vértetim pér pérvojén e punés né arsim dhe kopjen e letérnjoftimit.

Té gjitha dokumentet gjaté aplikimit duhet t& jené kopje, ndérsa origjinali duhet t& sjellét né ditén e intervistimit.
Afati dhe ményra aplikimit.

Formularét e aplikimit merren dhe dorézohen né Qendrén pér shérbim me qytetar-Zyra e Pranimit, kati pérdhes.
Dokumentet e pa kompletuara dhe t& dorézuara pas afati nuk do t& shqyrtohen.

Kandidatét pér seleksionim dhe intervistim do té njoftohen pérmes, postés elektronike (e-mail) ose tabelés s¢
shpalljeve publike.
Konkursi mbetet i hapur 15 dité nga data e shpalljes né mjetet e informimit publlk prej 22.01/2019 deri
05.02/2019. o
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Republika e Kosovés Kuvendi i Komunés
Republika Kosova Skupstina Opstina
Republic of Kosovo Municipal Assambly
Drejtoria e Arsimit dhe Kulturés
04Nr// 4 /ot =4 TLT /2019
Kacanik, 21.01/2019

Na osnovu ¢lana 5 (¢) Zakona o obrazovanju u opstinama Republike Kosovo br. 03 / L-068, ¢lan 35 Zakona o
preduniverzitetskom obrazovanju br. 04 / L-032, ¢lan 8 Zakona o radu br. 03 / L-212, Administrativno uputstvo
(MRSZ) Br. 07/2017 o Pravilniku o procedurama javnih konkursa, Administrativno uputstvo MONT-a br.
10/2018 o Normativi o profesionalnom okviru opsteg obrazovanja, Direkcija za obrazovanje i kulturu, objaviti:

OGLAS
Za popunjavanje slobodnih radnih mjesta

1. OS "Kadri Zeka" u Dubravi:
Nastavnik razreda, zamjena (porodiljsko odsustvo).

2. Osnovna $kola "Agim Bajrami" Satagovo:
Zamjena razrednog ucitelja (bez platnih odmor)

3. OS "Idriz Seferi" u Bobu:
Nastavnik figurativnog obrazovanja, sa zamjenom od 10 sati (porodiljsko odsustvo).

Duznosti i odgovornosti za gore navedene poslove:

° Zavrsiti nastavni plan za odgovarajuce radno mjesto, u skladu sa vazeéim zakonima, koji reguliu relevantna
polja za njegovo radno mjesto;

* Obavljanje radnih zadataka osiguravanjem kvaliteta i profesionalne kompetentnosti nastavnog procesa;

° Pravilno pripremiti nastavni plan i program, u skladu sa Osnovnim nastavnim planom i programom.

° Primijeniti nove metodologije nastave i evaluacije u skladu sa smjernicama kurikuluma;

° OdrZavanje li¢nog dnevnika procene uéenika;

* Aktivno ucestvovati u vanskolskoj organizaciji sa studentima i odgovorno obavljati izlete sa studentima u zemlji
i inostranstvu, po uputstvima direktora $kole;

° Da postuje direktnu nadleznost sluZbenog lica kome se javlja i da izvr$i duznosti koje on ili ona mogu dodeliti.
Duznosti rada moraju biti u skladu sa vaze¢im zakonima.

Uslovi u¢esc¢a na Oglas :

Za gore navedena radna mesta, neophodna stru€na priprema je potrebna u skladu sa Administrativnim uputstvom
MONT-a br. 10/2018 o profesionalnom okviru za opste obrazovanje.

Kandidati moraju popuniti sledeu dokumentaciju: odgovarajuéu fakultetsku diplomu, izvod iz mati¢ne knjige
rodenih, potvrdu o radnom iskustvu u obrazovanju i kopiju li¢ne karte.

Svi dokumenti tokom prijave moraju biti kopije, a original na dan intervjua.

Rok i nadin aplikacije.

Obrasci za prijavu se primaju i dostavljaju Sluzbi za gradane - Prihvatilitu, prizemlju.

Dokumenti koji nisu ispunjeni i dostavljeni nakon isteka roka nece se razmatrati.

Kandidati za izbor i intervju e biti obavijesteni putem e-maila ili javnog oglasnog stola.

Oglas ostaje otvoren 15 dana od dana objavljivanja u javnim informativnim medijima od 22.01 / 2019 do
05.02 /2019.
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