Republika e Kosovés Kuvendi i Komunés
Republika Kosova Skupstina Opstina
Republic of Kosovo Municipal Assambly
Dreﬁor /—\r81mit dhe Kulturés
04 Nr. / E4753  npois

Kag;amk, 09.08.2018

NEg bazé té nenit 5 pika (c) t& Ligjit pér Arsimin né Komunat e Republikés s&¢ Kosovés Nr.03/L-068,
nenit 35 t¢ Ligjit pér Arsim Parauniversitar Nr.04/L-032, nenit 8 t& Ligjit t& Punés Nr.03/L-212,
Udhézimin Administrativ (MPMS) Nr. 07/2017 pér Rregullimin e Procedurave té¢ Konkursit né
Sektorin Publik, Udhézimit Administrativ t& MASHT-it Nr.10/2018 Pér Normativ mbi Kuadrin
Profesional té Arsimit té Pérgjithshém, Drejtoria e Arsimit dhe Kulturés, rishpallé:

KONKURS
Pér plotésimin e vendeve t& lira t& punés né shkollat fillore, té¢ mesme t€ uléta
pér vitin shkollor 2018/2019.

1.Shkolla Fillore ¢ Mesme e Ulét ,,Emin Duraku’’ né Kacanik:
Njé mésimdhénés i léndés sé Teknologjisé Informative, zévendésim (pushim i lehonisg).

2. Shkolla Fillore e Mesme e Ulét ,,1driz Seferi’’ Bob:
Nj& mésimdhénés i mésimit klasor (me kohé té caktuar).

3. Shkolla Fillore e Mesme e Ulét ,,Dituria’’ né Ivajé:
Nj& mésimdhénés i mésimit klasor .

» Paralelja e ndaré fizike né Strazhé:

Njé mésimdhénés i mésimit klasor me klasé t& kombinuara.

4. Shkolla Fillore e Mesme e Ulét ,,Naim Frashéri’’ né Kotliné:
Njé mésimdhénés i mésimit klasor .

Detyrat dhe pérgjegjésité pér vendet e punés té shénuara mé larté :

e T¢& realizoj planprogramin mésimor pér vendin pérkatés t€ punés, né harmoni me
legjislacionin né fuqi, q¢ rregullojné fushat pérkatése pér vendin e tij/saj té punés;

e T¢ zbatoj¢ detyrat e punés duke siguruar cilésingé dhe kompetencén profesionale né
procesin e mésimdhénies;

e T& pérgatis€ me rregull planin mésimor, né pérputhje me Kurrikulén Bérthamé.

e T& zbatoj¢ metodologjit¢ e reja t& mésimdhénies dhe té vlergésimit né pérputhje me
udhézimet kurrikulare;

e T& mbajé ditarin personal t& vlerésimit t& nxénésve;

e T& marré pjes€ aktive né organizimet jasht€¢ mésimore me nxénés dhe té kryejé me
pérgjegjési ekskursionet me nxénés brenda dhe jashté vendit, sipas udhézimeve té
drejtorit t&¢ Shkollés;

* T& respektoj¢ autoritetin e drejtpérdrejté t& zyrtarit, t&€ cilit i raporton, dhe i kryejé
detyrat g€ mund t’ia caktojé ai/ajo. Detyrat e punés duhet t€ jené né harmoni me
legjislacionin né fugi.

Kushtet e pjesémarrjes né Konkurs:

Pér vendet e punés t&€ shénuar mé larté, kérkohet pérgatitia pérkatése profesionale sipas
Udhézimit Administrativ t&€ MASHT-it.Nr.10/2018 Normativi mbi Kuadrin Profesional té Arsimit
t& Pérgjithshém.,

Pér aplikim kandidatét duhet t¢ kompletojné dokumentacionin si né vijim: diploma e fakultetit
pérkatés, ekstrakti i lindjes, vértetim pér pérvojén e punés né arsim dhe kopjen e letérnjoftimit.
Té gjitha dokumentet gjaté aplikimit duhet t& jeng kopje, ndérsa origjinali duhet té sjellét né ditén
e intervistimit.



Afati dhe ményra aplikimit.

Formularét e aplikimit merren dhe dorézohen n& Qendrén pér shérbim me qytetar-Zyra e
Pranimit, kati pérdhes.

Dokumentet e pa kompletuara dhe t¢ dorézuara pas afati nuk do t& shqyrtohen.

Kandidatét pér seleksionim dhe intervistim do t¢ njoftohen pérmes, postés elektronike (e-mail)
ose tabelés sé€ shpalljeve publike.

Konkursi mbetet i hapur 15 dité nga data e shpalljes né mjetet e informimit publik prej
10.08.2018 deri 24.08.2018.




Republik.a e Kosovés Kuvendi i Komunés
Republika Kosova Skupstina Opétina
Republic of Kosovo Municipal Assambly

Direkceija za obruzm?l?e(;i kulturu
04 Br. ///éﬁ 2eatls /2018

Kacanik, 2018

U skladu sa &lanom 5 (¢) Zakona o obrazovanju u op$tinama Republike Kosovo br.03 / L-
068, ¢lan 35 Zakona o preduniverzitetskom obrazovanju br. 04 / L-032, ¢lan 8 Zakona o
radu br. 03 / L-212, Administrativno uputstvo (MRSZ) br. 07/2017 o regulisanju postupaka
javnih procedura, Administrativnog uputstva MONT br. 10/2018 O Normativu o
profesionalnom okviru opsteg obrazovanja, Direkcije za obrazovanje i kulturu objavljuju:

OGLLAS ZA REGRUTOVANJE

Za popunu radnih mjesta u osnovnim, srednjim i srednjim Skolama u opStini Kacanik za
akademsku godinu 2018/2019.

1. Donja srednja osnovna $kola "Emin Duraku' u Kacaniku:
Nastavnik u informacionoj tehnologiji, zameni (porodiljsko odsustvo).

2. Donja srednja osnovna $kola "Idriz Seferi'" Bob:
Uditelj razreda( u odredeno vreme)

3. Donja srednja osnovna osnovna $kola “ Dituria' u Ivaju:
Ug¢itelj razreda.

» Fizi¢ka podela u Strazi:

Utitelj u uionici sa kombinovanom u¢ionicom.

4. Donja srednja osnovna $kola '""Naim Frasheri' u Kotlini:
U¢itelj razreda.

DuZnosti i odgovornosti za gore navedena radna mjesta:

* Da zavrSi nastavni plan i program za odgovarajuc¢e radno mesto, u skladu sa vaZecim
zakonima koji reguliSu relevantna polja za njegovo radno mesto;

* Obavljanje zadataka na poslu osiguravajuci kvalitet i profesionalnu kompetentnost
nastavnog procesa;

* Pravilno pripremite nastavni plan i program, u skladu sa jezgrom nastavnog plana i
programa.

* Primijeniti nove metodologije nastave i procjene u skladu s smernicama kurikuluma;

* Odrzavanje licnog studijskog ¢asopisa;

« Da aktivno udestvuje u vanskolskoj organizaciji sa ucenicima i da odgovorno sprovodi
izlete sa uenicima u zemlji i inostranstvu, po uputstvima direktora Skole;

* Da postuje direktnu nadleznost zvani¢nika kome izveStava i da obavlja duZnosti koje on ili
ona moze dodeliti. Radne duZnosti moraju biti u skladu sa vaze¢im zakonima.



Uslovi u¢eS¢a na takmicenju:

Za gore navedene radne pozicije potrebna je profesionalna priprema u skladu sa
Administrativnim uputstvom MONT-a br.610/ 2018 Normativ o profesionalnom okviru za
opite obrazovanje.

Kandidati moraju da popune sledecu dokumentaciju: odgovarajuéu diplomu fakulteta,
izvadak rodenja, sertifikat o radnom iskustvu u obrazovanju i kopiju li¢ne karte.

Svi dokumenti tokom prijave moraju biti kopije, dok original treba da se prikaze na dan
razgovora.

Rok i nacin aplikacije.

Prijavni formulari su primljeni i dostavljeni Gradanskom servisnom centru - PrihvatiliStu,
prizemlje.

Nedovrseni dokumenti podnijeti nakon roka nece biti pregledani.

Izbor i kandidati za intervju bi¢e obaveSteni putem e-maila ili tablice javnog oglasa.

Konkurs ostaje otvoren 15 dana od dana objavljivanja u javnim informativnim medijima
od 10.08.2018. Do 24.08.2018.




