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Kacanik;20.01.2014

SHPALLJE E REKRUTIMIT

Komuna e Kaganikut, né mbéshtetje té Ligjit Nr.03/L-149 pér Shérbirgiil té Republikés sé Kosoveés,
Rregullores Nr.02/2010 per procedurat e rekrutimdishérbimin civil, shpallé konkursin pér plotésiraivendit té liré
té punés:

TITULLI | VENDIT TE PUNES:

|. NEPUNES | SHERBIMEVE SOCIALE

Drejtoria: Drejtoria e shéndetésisé dhe mirégenies sociale —

Njésia—Qendra pér puné sociale

Kategoria funksionale dhe grada e vendit t& punéskoeficienti 6.5

Numri i referencés sé vendit té punést11-31897/13

Detyrat dhe pérgjegjésité

1.Té béjé mbrojtjen e fémijéve pa kujdes prind&ooEsimin, strehimin familjar, kujdestaring, stirem e
pérkohshém familjar.

2.Té shqyrtoj rastet e abuzimit dhe té Iénjes jpas t& fémijéve dhe té merren masa té duhura

3. Té béjé mbrojtjen e fémijéve me sjellje asociile delikuente

4.Té punojé né sanimin e mardhénieve té ¢rregalbashkéshortore dhe familjare

5. BEné propozimin e besimit té fémijéve né rastehkurorézimit té prindérve dhe pércjell realizimikontaktimeve
6. Pércjellé rastet e dhunés né familje dhe rasteetfikimit

7.Béné mbrojtjen e té moshuaréve dhe jep propoligdhar me to

8.Kryen puné dhe detyra tjera té punés sipas nexd@QPS-&s dhe legjislacionit né fuqi.

Kushtet e pjesémarrjes né rekrutim:

* Né shérbimin civil kané té drejté té punésohentahitee Republikés sé Kosovés té moshés madhocéété
kané zotési té ploté pér té vepruar, jané né posedité drejtave civile dhe politike, kané pérgeaitite
nevojshme arsimore dhe aftésiné profesionale pgrjen detyrave ekzekutive, drejtuese ose zbatenin
funksioneve administrative dhe té cilat kané affiggie, gé kérkohen pér pozitén pérkatése.

Procedurat e konkurimit: Procedura e konkurrimit éshté e hapur pér té gltrididatét e jashtém si dhe népunésit
civil ekzistues.
Shkollimi i kérkuar, Aftésité, pérvoja dhe atribute tjera gé kérkohen:

e Pérgatitje universitare né shkenca shogérore.

e Té kené mé sé paku tri vjet pérvojé pune

« Aftési pér té gené fleksibil dhe pér puné né ekip

e Gatishméri pér tu shérbyer paléve dhe pér té puedize jashté orarit té rregullt t& punés

* Njohuri té& mira né aplikimin e programeve Microsoftice (Excel, Word, Power point)

Aktet ligjore dhe nénligjore gé rregullojné rekruti min: Pérzgjedhja béhet duke u bazuar né Ligjin Nr.03/R-pér
shérbimin civil té Republikés sé Kosovés dhe Riegeih Nr.02/2010 pér Procedurat e rekrutimit nérBimin Civil.
Kohézgjatja e emérimit : Sipas legjislacionit né fuqi.

Data e mbylljes sé konkursit; Konkursi mbetet i hapur 15 dité nga data e shalifemjetet e informimit publik.
Paragqitja e kérkesave: Formularét e aplikimit merren dhe dorézohen nélsh#n e shkrimoreszyra e pranimit,
kati pérdhesé dhe ne web-fagen komunale .

Aplikacionit duhet t'i bashkangjiten kéto dokumente: Diplomén e Fakultetit té kryer apo Kopjen e vértetté
Diplomés, Déshmi pér pérvojen e punés, kopjenéengftimit, certifikatén e lindjes, certifikata rtsajnimet e
kryera, Certifikatén shéndetésore me té cilén déstetngjendja shéndetésore.

“Shérbimi Civil i Kosovés ofron mundési té barakiarté punésimit pér té gjithé shtetasit e Repubdilgs® Kosovés
dhe mirépret aplikacionet nga té gjithé personagjmisé mashkullore dhe femérore nga té gjitha komitetet né
Kosové”

“Komunitetet jo-shumicé dhe pjesétarét e tyre kadedrejté pér pérfagésim té drejté dhe proporcionélorganet e
shérbimit civil té administratés publike géndroréne lokale, si¢ specifikohet né nenin 11, paragrafnté Ligjit
Nr.03/L-149 pér Shérbimin Civil té Republikés sé $awés”

Kérkesat e dérguara pas datés sé fundit nuk datdpen. Kérkesat e pakompletuara mund té refuzohen

Pér shkak té numrit té madh té kérkesave té pranuatém kandidatét e pérzgjedhur né listen eht§udo té
kontaktohen. Pér ¢cdo informacion kandidatét ménkbintaktojné zyrén e personelit

Kryetari i Komunés
z.Besim llazi



